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Bestyrelsesmode Orestad Gymnasium torsdag d. 09.12 2021 kl. 17-19

Deltagere: René van Laer (RV), Anne-Grethe Foss (AG), Carolina Benjaminsen (CB), Laura Rosenvinge (LR),
Gitte Bang Stald (GS), Bjarke Skipper Petersen (BSP), Kristoffer Holm (KRH). Erik Albaek (EA), Lennart
Kjellerup (LK), Louise Raether 3.b, Inéz Krogh 3.k,

Mgadet var et hybrid-mgde: Rene, Anne-Grete, Laura og Gitte var med online
Lennart var fravaerende pga. problemer med virtuel platform.

Fra ledelsen deltager: vicerektor Dennis Hellegaard (DEH) og rektor Mads Lyngby Skrubbeltrang (MLS).
@konomiansvarlig Britt Helene Andersen og padagogisk faglig koordinator Mette Olander deltager ogsa til
dagens mgde.

Referat: vicerektor Dennis Hellegaard.

1. Godkendelse af dagsorden

2. Underskrift af referat
Der var et gnske om lidt mere udfgrlige referater fremover. Det blev taget til efterretning.

3. @konomi — status, budget og finansiel strategi. Materialet fremsendes mandag. v. Britt Helene
Andersen

3.1 Kommentarer fra ledelsen til den gkonomiske situation (elevfrafald og indsatser) v. Dennis
Hellegaard og Mads Skrubbeltrang

Britt fremlagde bilag til belysning af budgettet og likviditeten og ledelsen redegjorde for det
fremtidige estimerede antal klasser pba. det ekstraordinzert hgje frafald.

Der blev efterfglgende dreftet forskellige muligheder for laneomlaegninger og laneoptag, samt
forskellige usikkerhedsmomenter som nye elevfordelingsregler, socialt taxameter,
taxameterreform osv.

Pga. de mange usikkerheder var det fleres holdning at personaletilpasning skal forega sa neensomt
som muligt. Der var ogsa medlemmer af bestyrelsen der sa det som vigtigt at tilpasse pa en gang
frem for over flere ar, ndr der var s3 mange usikkerheder. Det kan ogsa give usikkerhed blandt de
ansatte.

Det blev besluttet at ledelsen og Britt udarbejder flere mulige scenarier for nedgang i arsvaerk,
som ikke er sa drastiske reduktionsmaessigt, som det fremlagde til dette m@de, som der kan tages
stilling til pa et ekstraordinzert bestyrelsesmgde primo januar.

Inden det mgde fremlaegger ledelsen i SU en kommunikationsplan og en plan for processen som
kan drgftes der.
4. Innovationsprofil — paedagogisk faglig koordinator Mette Olander orienterer om status og

strategi for innovation pa OEG.
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Bilag: Handleplan for innovation og skolekultur/studiemiljg.

Bestyrelsen kvitterer for god indsats bade omkring innovation og handleplanerne generelt.

Forslag om at samle handleplanerne pa en made sa vi kan vaere meget skarpe omkring den gode

fortaelling om OEG.

5. Siden sidst — orientering fra Mads Skrubbeltrang:

Introture og elevsager

Besgg af bgrne og undervisningsminister Pernille Rosenkrantz-Theil i februar.

Samarbejde med VIKA-skolen i Oslo og evt. Josef Schwarz-Schule taet ved Stuttgart.

6. Drgftelse om bestyrelsens sammensaetning v. Rene Van De Laer

Bilag: Forslag til vedtaegtsandringer.

Bestyrelsen havde en god drgftelsen af den fremtidige sammensaetning af bestyrelsen.

Det er positivt at sa mange gerne vil fortsaette det gode arbejde. Forelgbigt tak til Laura der til
trods for det flotte genvalg til borgerrepraesentationen ikke fortsaetter i bestyrelsen.

Forslaget til vedtaegtsaendringer er accepteret

7. Veerdiord og vaerdigrundlag. Rektor praesenterer OEG’s veerdiord og processen med dette
arbejde. Feedback fra bestyrelsen pa hvordan vi bedst muligt efterlever vaerdiordene.

Punktet blev udsat til et kommende mgde.
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