@restad Gymnasium

Referat Bestyrelsesmgde pa @restad Gymnasium d. 08.12 2022 kl. 17-19.

Deltagere: Carolina Benjaminsen, Anne-Grethe Voss, Gitte Bang Stald, Erik Albaek (virtuelt), Mette
Nikolajsen, Maria Kornbek, Peter Rosberg, Mette Simonsen.

Fra OEG: Bjarke Pedersen (TR), Eva Hessellund (TR-sup), Magnus Vestergaard (elevrad), Leerke
Gilbert (elevrdd), Mads Skrubbeltrang (rektor), Dennis Hedegaard (vicerektor) og Brian Eg Hansen
(skonomiansvarlig).
Afbud:
Dagsorden:

1. Godkendelse af dagsorden.

Godkendt.
2. Opfelgning pa den gkonomiske tilpasning. Ledelsen gennemgar processen indtil nu og gar rede
for den samlede tilpasning. Herefter gkonomisk status. V. Ledelse, forperson og skonomiansvarlig.
Materialet fremsendes. Orientering.
Mads redeggr for forlpbet. Det har vaeret en hard proces, men vi er glade for, at mange har valgt
at ga ned i tid. Der har vaeret pensioner, og nogle har faet nyt job. Derfor er vi endt med fzerre
pataenkte opsigelser end forventet.
Dennis redeggr for fordelingen af besparelser pa de forskellige personalegrupper og i
organiseringen pa gymnasiet.

Brian fortaeller om de forskellige konkrete tiltag, der er sat i gang for at spare pa udgifterne.

Carolina kvitterer for det gode arbejde med at fa sa fa fyringer som muligt og for
besparelsesarbejdet.

Brian fortzeller om forudszetningerne for budgettet. Det er konservativt lagt.

Det diskuteres, hvordan kerneydelsen kan veere i fokus med de begransede ressourcer.
3. Prioriteringer fremover mht. strategi, paadagogisk udvikling og ressourcebrug set fra

ledelsesperspektiv. V. ledelsen. Orientering og diskussion.

Mads forklarer, at strategien er bred; vi har den rette strategi, og der er gode resultater.
Elevrekruttering og fastholdelse skrues der op for - samt for arbejde med lzerertrivsel.

Pro. Kapital gennemfgres og der fglges op bl.a. pa kvalitetsdagen.

Seminar eller andet med bestyrelse, ansatte, elever og evt. foraeldre til foraret.
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Bestyrelsen drgftede og kom med gode input til processen med laerertrivsel i en svaer tid.

4. Elevernes stemme — trivsel og aktiviteter v. Elevrddet.

Eleverne er glade for de tiltag, der har veeret i ar. Der har vaeret mange gode aktiviteter. Lige nu
har der veeret mest fokus pa 1.g’erne. De er positivt overrasket over skolen og er glade for at vaere
her. Fx vm-kampe og juleklip, @restad festival med candyfloss,

@konomikursus

Ferstehjalpskursus

Udveksling med Norge for elevradsmedlemmer.

5. Science-fremmede pa STEM uddannelserne. Orientering om forlgb finansieret af Region
Hovedstaden. V. Vicerektor. Orientering.

Vi har sammen med Tarnby gymnasium far tilsagn om ca. 1,5 millioner kroner til et stgrre projekt
de kommende 3 skolear.

6. Hj=lp fra bestyrelsen. Kan bestyrelsen f.eks. sponsorere legater/boggaver til dimissionen?
Diskussion.

Bestyrelsen kom med gode input til temaet.

7. Evt.
Fremtidsseminar med elever, bestyrelse, ansatte, forzldre, tidligere elever osv.

Det blev aftalt at rektor vender tilbage med et udspil til, hvordan bestyrelsen far mulighed for at
engagere sig i foraret.

Lan
| forbindelse med lantagning blev der sendt papirer rundt til underskrift.

Med venlig hilsen: Mads og Carolina.
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